
Ausgezeichnet! Kultur- und Kreativpiloten Deutschland 

 

Auszeichnungsveranstaltung für die 

Titelträger*innen (12. November) 
• Feierliche Ernennung der Kultur- und 

Kreativpiloten Jahrgang 2019 

• 32 Kultur- und Kreativpiloten werden 

ausgezeichnet 

• Beteiligung hochrangiger, politischer 

Vertreter*innen 

 

Vorauswahl (Juli / August) 

• 96 Projekte zu den  Auswahlgesprächen 

eingeladen 

• ausgewählt aus allen Bewerbungen 

durch interne Bewerter*innen 

(Projektleitung, Berater*innen, 

Auszeichnungskoordinator*innen) 

 

Bewerbung (Mai bis Ende Juni) 

ganz einfach online auf www.kultur-

kreativpiloten.de, per E-Mail oder Post : 

• kurze Beschreibung der Idee 

• Informationen zur Person/zum Team 

• kurzes Motivationsschreiben 

 

Netzwerk  

Dauerhafter Zugang zu einem 

hochkarätigen Netzwerk 

 

 

Mentoring, Workshops  

(September bis Mai) 

• Begleitung durch 2 Mentor*innen bei  

individuellen Screenings  

• Peer-learning und 

Erfahrungsaustausch mit allen 

Preisträger*innen und dem größten 

Expert*innen-Netzwerk der Kultur- 

und Kreativwirtschaft 

Bewerber*innen 

Selbständige, Gründer*innen & 

Unternehmer*innen aus der 

Kultur- und Kreativwirtschaft 

und den angrenzenden 

Schnittstellenbranchen 

 

Auswahl: Jurygespräche 

(August / September) 

• 4 Städte (Berlin, Hamburg, Köln, Stuttgart) 

• jeweils 3 Tage Auswahlgespräche 

• 3 Jurygruppen aus je 3 Juror*innen pro Tag = 

über 100 Jurymitglieder 

• jede*r Bewerber*in trifft auf 3 Jury-Gruppen in 

der ihr*ihm nächstgelegen Stadt 

 


